Rehabiliteringsteamets indstilling 
Skemaet kan udfyldes under eller umiddelbart efter mødet i rehabiliteringsteamet og gøres tilgængeligt for borgeren, den praktiserende læge og rehabiliteringsteamets medlemmer.
Hvis rehabiliteringsteamet har behov for at se sagen igen for at kunne komme med indstillinger vedr. det videre forløb, kan skemaet udfyldes delvist.
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Rehabiliteringsteamets indstilling

	På baggrund af forberedelsesskemaet og drøftelsen i rehabiliteringsteamet 

indstiller rehabiliteringsteamet følgende:

	      ☐ Borgeren tilkendes førtidspension (udfyld kun felt A nedenfor)

      ☐ Borgeren visiteres til fleksjob (udfyld kun felt B nedenfor)

      ☐ Borgeren visiteres til ressourceforløb (udfyld kun felt C nedenfor)

      ☐  I stedet for en af ovenstående muligheder indstiller rehabiliteringsteamet, at borgeren: 


             _____________________________________________________________________

            (udfyld kun felt D nedenfor)




	A) Rehabiliteringstemaet indstiller, at borgeren tilkendes førtidspension

	Angiv, hvilke beskæftigelsesmæssige, sociale og helbredsmæssige forhold rehabiliteringsteamet har lagt vægt på i sin anbefaling af førtidspension. Det skal begrundes, hvorfor borgerens arbejdsevne anses for varigt nedsat, og hvorfor en eventuel arbejdsevne ikke lader sig anvende til selvforsørgelse uanset mulighederne for støtte efter den sociale eller anden lovgivning. Der henvises i øvrigt til § 19 i lov om social pension vedr. de præcise kriterier for førtidspension. 




	B) Rehabiliteringsteamet indstiller, at borgeren visiteres til et fleksjob

	Angiv, hvilke beskæftigelsesmæssige, sociale og helbredsmæssige forhold rehabiliteringsteamet har lagt vægt på i sin anbefaling af et fleksjob. Det skal begrundes, at borgeren er afklaret i forhold til uddannelse og beskæftigelse, og at borgeren ikke kan arbejde på ordinære vilkår. Der henvises i øvrigt til § 70 a i lov om en aktiv beskæftigelsesindsats.


	Angiv, hvilken type fleksjob eller arbejdsfunktion rehabiliteringstemaet mener vil være velegnet til borgeren (fx kontorarbejde, gartnerarbejde el.lign.).


	Angiv eventuelle særlige hensyn, der bør tages til borgeren (fx at vedkommende så vidt muligt skal kunne arbejde for sig selv, at vedkommende har en betydeligt nedsat produktivitet, at vedkommende ikke tåler stillesiddende arbejde el.lign.).


	Angiv, om der eventuelt overgangsvist kan være behov for støtte fra kommunen.



	C) Rehabiliteringsteamet indstiller, at borgeren skal i et ressourceforløb

	Angiv, hvilke beskæftigelsesmæssige, sociale og helbredsmæssige forhold rehabiliteringsteamet har lagt vægt på i sin anbefaling af et ressourceforløb. Det skal begrundes, hvorfor borgeren har behov for et helhedsorienteret forløb med en kombination af indsatser efter forskellige lovgivninger, før der kan fastsættes et konkret beskæftigelsesmål. Der henvises i øvrigt til § 68 a i lov om en aktiv beskæftigelsesindsats.



	Angiv, hvilket beskæftigelses- eller uddannelsesmål rehabiliteringsplanen bør sigte mod.



	Angiv, hvilke beskæftigelsesrettede indsatser der bør indgå i rehabiliteringsplanen (fx virksomhedspraktik i detailhandlen). 



	Angiv, hvilke sociale indsatser der bør indgå i rehabiliteringsplanen (fx bostøtte eller støtteforanstaltninger i relation til børn). 



	Angiv, hvilke helbredsindsatser der er behov for og sundhedskoordinatorens initiativer i den forbindelse (fx at antidepressiv behandling iværksættes via egen læge).


	Angiv, om der er behov for mentorstøtte og – i givet fald – antal timer pr. uge, varighed og mentorens opgaver.



	Angiv, hvis der er forhold der taler imod, at indsatserne nævnt ovenfor kan iværksættes og gennemføres parallelt.



	Angiv, hvor ofte den koordinerende sagsbehandler bør følge op (fx hver måned det første år og derefter hver 3. måned). 


	Såfremt rehabiliteringsteamet ønsker at se sagen igen, skal tidspunkt anføres nedenfor (angiv måned og år). 



	D) Rehabiliteringsteamet indstiller, at borgeren ydes bistand til at vende tilbage til 
arbejdsmarkedet med den almindelige beskæftigelsesindsats og sociale indsats, 
som kommunen kan tilbyde

	Angiv, hvilken beskæftigelsesrettet, social og helbredsmæssig indsats der bør iværksættes (fx virksomhedspraktik og misbrugsbehandling). Angiv også, hvis der i den forbindelse er behov for mentorstøtte, hjælpemidler el.lign.





